
GENERANT CONVERSES REFLEXIVES.
HABILITATS EN EL DEBRIEFING
APRENDRE A TRAVÉS DE L’EXPERIÈNCIA

Més informació:
info@4dhealth.com
(+34)93 131 63 60

Preparació del participant i briefing
Conceptes generals de debriefing i
feedback
Tipus de debriefing
Estructura del debriefing i el feedback
Aptituds del facilitador per generar
converses reflexives
Elements de la comunicació verbal i no
verbal

Adquirir les eines i habilitats bàsiques per la facilitació del debriefing i feedback, durant la
implementació d’una experiència d'aprenentatge amb simulació.

Continguts:

Conèixer els fonaments pedagògics de l'aprenentatge amb simulació en l'actual paradigma
formatiu i la seva aplicabilitat en el debriefing i el feedback.
Discriminar l’estructura i els elements nuclears del feedback i debriefing.
Preparar una sessió de debriefing-feedback, aplicant mètodes i tècniques per promoure la
reflexió.
Entendre l'impacte de la preparació i el briefing durant el debriefing.
Demostrar l'habilitat de facilitar una sessió de briefing i debriefing.
Revisar una sessió de simulació per obtenir elements clau de discussió en el debriefing.
Conèixer els recursos tecnològics de suport disponibles per utilitzar durant una sessió de
debriefing.
Reconèixer les dificultats que poden sorgir durant una sessió de debriefing i analitzar l'efecte
de les seves intervencions.

Objectiu general:

Objectius específics:

Rol del facilitador en el debriefing i feedback
Preparació de sessió de briefing i debriefing
El debriefing sense i amb suport audivisual
Conflictes durant el debriefing
Anotacions durant l'observació d'un escenari
de simulació
Taller pràctic de briefing i debriefing

Duració: 16 hores (2 dies)


